VYROCNI| ZPRAVA

o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018

Obsah

. Udaje o $kole

. Mezinarodni spoluprace

. Udaje o pracovnicich gkoly

. Udaje o pfijimacim Fizeni

. Vysledky vychovy a vzdélavani zaku

. Udaje o vyznamnych $kolnich aktivitach
. Zavér vyrocni zpravy

NOoO b WwWN R

Prilohy:

Hospodareni Skoly za rok 2017
Stanovisko OSMS ZK
Minimalni preventivni program
Ucebni plany

Zpracoval:
Mgr. Ivo Savara, reditel Skoly



1. UDAJE O SKOLE

Nazev:

Sidlo:

Forma hospodareni:
ICO $koly:

120 skoly:

120 Feditelstvi:

Tel.:

Tel. do sk. jidelny:
E-mail:

URL:

Charakteristika Skoly:

Zfizovatel:
Reditel $koly:

E-mail:
Tel.:

zména reditele:

Zastupce reditele:

Tel.:
E-mail:

Zastupkyné feditele:
Tel.:
E-mail:

Stfedni uméleckoprimyslova skola Uherské Hradisté
Vsehrdova 267, 686 53 Uherské Hradisté
pfispévkova organizace

60371749

060371749
600015475

572 551 500

572 552 443

supsuh@supsuh.cz

www.supsuh.cz

Stredni uméleckoprimyslova skola je soucasti vychovné-vzdélavaci soustavy.

Zlinsky kraj, tf. T. Bati 3792, 760 01 Zlin. Studium je denni, Ctyrleté.

Ak. mal. Jan Pospisil

Jmenovén do funkce od 1. inora 1992 Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy CR,
naméstkem MSMT RNDr. Jitim Cechem, ¢&. j. 10 436/92 ze dne 31. 1. 1992. Dne

6. bfezna 2012 zménén vykon funkce reditele na dobu urcitou, tj. od 2. srpna 2012 do
31. cervence 2018 MVDr. Stanislavem Misakem, hejtmanem Zlinského Kraje.
pospisil@supsuh.cz

572 551 500

Mgr. Ivo Savara
Jmenovién do funkce hejtmanem Zlinského kraje, Jitim Cunkem, usnesenim

¢.0361/R12/18 ze dne 7. kvétna 2018, s ucinnosti od 1. srpna 2018 na dobu neurditou.
Cislo jednaci KUZL 29106/2018

Mgr. Ivo Savara

572 551 500
savara@supsuh.cz, supsuh@supsuh.cz

Mgr. Véra Gabrhelikova
572 551 500
gabrhelikova@supsuh.cz

Skola byla zaloZena ve Zliné v roce 1939 firmou Bata jako Skola uméni. V roce 1952 presidlila do Uherského Hradistg,
do soucasné budovy ve Viehrdové ulici potom v roce 1964. Veskeré prostory této budovy zacala skola uzivat po roce

1994.

Nyni probihd vyuka ve dvou budovach, ve Vsehrdové ulici je sedm oborl a v ulici Malinovského dva obory.
Skola byla zfizena MSMT v CR dne 1. ¢ervence 1991.

Do sité skol byla zafazena 28. ¢ervna 1996. Posledni aktualizace v této siti probéhla 1. 9. 2010. Tykala se zapisu do
Skolského rejstfiku nového oboru vzdélavani 82-41-M/17 Multimedialni tvorba a vymazu ze 3kolského rejstfiku
oboru vzdélavani 82-41-M/023 Tvorba hradek a dekorativnich pfedmétd. Dale se tykala zmény nejvyssiho
povoleného poctu Zakl ve skole na 300.

Soudasti $koly je $kolni jidelna zfizena dodatkem ke zfizovaci listiné MSMT v CR s Gcinnosti od 1. ledna 1995.
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Typ Potet | Potetiiki | Potet 34k P'ee':":t:"i‘élf,‘;et P‘;:e:)z:k“e';a
gkoly t¥id k 30. 9. na tfidu pecagogicky! prepoct. pec.
pracovnikd prac.
SoS 12 288 24 42,6 6,8
Typ Pocet Pocet zaka Pfepocteny pocet Pocet zaku na
Skolského zatizeni skupin k 31. 10. pracovnika prepoct. prac.
Skolni jidelna X 267 3,8 70, 3

Skolska rada byla ustanovena volbami od 7. 12. 2017 a ve $kolnim roce 2017/2018 pracuje ve sloZeni:

zastupce zfizovatele: Mgr. A. Antonin Mach

zastupce pedagogickych pracovniki: Mgr. Pavel Adamik

zastupce zletilych zaka ¢i zakonnych zastupcl: Bolek Klicka, zak 3. ro¢niku Skoly, obor Multimedialni
tvorba

Ve $kolnim roce 2017/2018 probéhla dvé zasedani.

Stredni uméleckoprimyslova skola je odbornou skolou vytvarného zaméreni. Vede Zaky k samostatné praci v deviti
specifickych oborech.

Vychovava propagacni a reprodukéni vytvarniky, navrhare a modelare. Celym vychovnym procesem se prolina snaha
o vyvazenou kombinaci vytvarnych a praktickych dovednosti. Dliraz je kladen na tfibeni individualnich schopnosti
a invence zaka pod vedenim zkuSenych pedagogl. V soucasné dobé se kazdy zak uci pouzivat zakladni a aplikacni
programové vybaveni pocitace pro plné uplatnéni v praxi nebo dalSim studiu.

Zakladem vytvarného Skoleni je zvladnuti kresby, prace s barvou, tvarem a dalSimi vyrazovymi prostfedky. Na
oborech se snaii ziskat odborné védomosti a dovednosti. Nedilnou souéasti vyuky je kvalitni vyu€ovani teoretickych
predméta.

SUPS je $kolou s nadregionalni pisobnosti. Nékteré obory jsou vyuéovany pouze na nasi skole. V CR je to obor obuv,
na Uzemi Moravy obor kamenosocharstvi, v nasem kraji témér vSechny zbyvajici obory. Oborova nabidka je
dostacujici v ndvaznosti na potreby zaméstnani v regionu i mimo néj. Realné moznosti absolventd uspét na trhu
prace jsou velmi dobré. V soucasné dobé vysoké procento absolventl odchazi studovat na vysoké skoly, ostatni
dokaze trh prace v pfislusnych oblastech uméleckych a uméleckofemesinych absorbovat.

Zaci jsou béhem studia vedeni ke spolupréaci s organizacemi, Giady, podniky a dal$imi institucemi. Realizuji pro né své
vytvarné ndvrhy, porddaji vystavy, coZ jim pomaha vytvofit redlnou predstavu o praci a potfebach v oblasti uméni
v daném regionu. Prace zak( jsou pro jejich novy tvlrci pohled a nekonvencnost pfinosem v oblasti reklamy a
propagace regionu.

Pedagogicky sbor je z 93 % plné kvalifikovany. Kvalitni a aktivné ¢inni vytvarnici plsobici zaroven jako pedagogové
maji pozitivni vliv na Zivou a tvaréi atmosféru ve skole. Nasim cilem je udrZeni kvalitniho sloZeni pedagogického
sboru, zajisténi solidniho materidlniho zazemi a dobrd vybavenost skoly. To je pfedpokladem pro hodnotnou vyuku
s uplatnénim nejmodernéjich postupti a metod. Skola by se tak i v budoucnu méla udriet na 3pi¢ce renomovanych
zarizeni podobného typu.



PREHLED VZDELAVACICH PROGRAMU

DENNIi STUDIUM

Vyucéované obory ve $kolnim roce 2017/2018 K?EKC:I;\(;;U Pocet zaku Ukoncilo
k 30. 9. Mz
UZitd malba 82-41-M/01 39 7
Uzita fotografie a média 82-41-M/02 23 5
Primyslovy design 82-41-M/04 38 6
Graficky design 82-41-M/05 43 10
Modelarstvi a ndvrharstvi odévi 82-41-M/07 24 2
Modelarstvi a ndvrhafstvi obuvi a médnich doplrikd 82-41-M/09 24 4
Vytvarné zpracovani keramiky a porcelanu 82-41-M/12 22 3
Kamenosocharstvi 82-41-M/16 18 0
Multimedialni tvorba 82-41-M/17 57 11
Celkem 2388 48

Studium pti zaméstnani na SUPS Uherské Hradisté neni.




2. MEZINARODNI SPOLUPRACE

MEZINARODNI SPOLUPRACE SKOL

Ve dnech 11. do 15. dubna 2018 se 2 pedagogové a 4 studenti oboru Grafického designu zucastnili odborného
zajezdu do Belgie, v ramci spoluprace s partnerskou Skolou SISA Antwerpy. Tento zajezd bylo moZno zorganizovat
pouze s pomoci sponzorského daru firmy Continental Barum.

Vyjezdy do Belgie organizuje pan Petrak.



3. UDAIJE O PRACOVNICICH

Pedagogicti pracovnici ve $kolnim roce 2017/2018

K datu 30. 9. 2017

Pocet fyzickych osob

Pfepoctené uvazky

Interni pracovnici 48 42, 605
Externi pracovnici 1 0,1
SloZeni pedagogického sbhoru ve skolnim roce 2017/2018
Celkem Muzi Zeny
48 23 25

Dalsi udaje o pedagogickych pracovnicich ve $kolnim roce 2017/2018 (k datu 30. 9. 2017)

Jméno a pfijmeni Pracovni zafazeni Uvazek Kval. Aprobace Délka praxe

1.D feditel 1 S OoPV 37
2. z4st. Feditele 1 Vs v 4
3. ved. oboru 1 VS OPV 26
4, ved. oboru 1 Vs OoPV 27
5. ved. oboru 1 VS OPV 9
6. ved. oboru 1 Vs OoPV 32
7. ved. oboru 1 S OoPV 26
8. ved. oboru 1 VS OPV 10
9. ved. oboru 0,86 VS OoPV 9
10. ved. oboru VS OPV 31
11. ved. oboru VS opPV 11
12. t¥idni ugitel Vs M-Fy 31
13. vychovny poradce VS OPV 31
14. utitel Vs OoPV 11
15. zast. feditele VS Cj 11
16. t¥idni ugitel Vs Bv-M 29
17. tFdni ucitel VS Cj 18
18. ucitel VS OPV 36
19. ucitel VS opPV 31
20. ucitel Vs opV 34
21.D ucitel 0,5710 VS Che 37
22. ucitel Vs opV 31
23. ucitel VS OPV 32
24. ucitel Vs opV 27
25. tfidni ucitel VS DVK 29
26. ucitel SS opPV 31




27. t¥idni ucitel 1 VS M-Fy 26
28.D ucitel 0, 570 VS Aj-Cj 42
29. t¥dni utitel 1 Vs DVK 8
30. t¥dni ugitel 0, 857 Vs Aj-Cj 25
31. t¥idni ucitel 1 VS Aj-Cj 16
32. utitel 1 Vs OoPV 31
33. ucitel 0,71 VS OoPV 31
34. ucitel 0,86 Vs OPV 30
35. ucitel 1 VS OoPV 9
36. utitel 1 Vs OoPV 8
37. ucitel 0,867 sS OoPV 20
38. ucitel 0,619 V3 Cj 9
39. tiidni ucitel 0,7140 VS Ma-Ze 10
40. utitel 1 S OoPV 11
41. tiidni ucitel 0,857 VS D& - Ov 15
42. ucitel 1 S opV 6
43, tFidni ucitel 1 VS Aj 20
44, ucitel 1 VS OoPV 11
45, ucitel 0, 3810 u OPV 19
46. ucitel 0,48 VS OoPV 15
47. utitel 0,81 S OoPV 14
48. ucitel 0,905 sS OoPV 4

OPV — odborné predméty vytvarné
Primérny vék zaméstnancu je 48,8 let.

Vékova struktura pedagogickych pracovnikt

Vékové rozmezi

Pocet pracovnika

do 29 let 0
30az39let 15
40 az 49 let 10
50 let az do vzniku na SD 20
dlchodovy vék 3

Aprobovanost a kvalifikovanost pracovniki je vyhovuijici.




Pozadovana aprobovanost a stupen vzdélani uéiteld ve skolnim roce 2017/2018

v %
PoZadovany stupen vzdélani (vysokoskolské) 93,2
Aprobovanost vyuky 98,8

Nepedagogicti pracovnici ve $kolnim roce 2017/2018

K datu 30. 9. 2017

Pocet fyzickych osob

Pfepoctené uvazky

Interni pracovnici

16

15,175

Externi pracovnici

Dalsi udaje o nepedagogickych pracovnicich ve $kolnim roce 2017/2018

Jméno a pfijmeni Pracovni zafazeni Velikost tuvazku Stupen vzdélani, obor
1. ekonom, rozpoctar 1 VS (informatika), USO - ekonom
2. referent,m%jetky, 1 USO - ekonom

mzdova ucetni
3. skladnice 1 USO — ekonom
4. vedouci jidelny 1 SOU stravovani
5. knihovnice 0,300 USO — ekonom
6. uklizecka 0,875 zakladni
7. Skolnik — udrzbar 1 USO - elektrikaF
8. Skolnik — udrzbar 1 SOU —instalatér
9. Skolnik — udrzbar 0,625 SOU —instalatér
10. uklize¢ka 0,875 USO - ekonom
11. uklizecka 0,75 zakladni
12.D uklizecka 0,875 SOU — zahradnik
13. kucharka 1 SOU — kucharka
14. uklizecka 0,875 SOU - dopravni
15. uklizecka 0,875 zakladni
16. kucharka 0,875 SOU — kucharka
17. kucharka 1 SOU - pekaf
18. Spravce ICT 0,250 USO - elektrikar

Pozn.: Dva zaméstnanci maji dva pracovni poméry u stejného zaméstnavatele.




Udaje o dal3im vzdélavani pedagogickych pracovnik a ostatnich pracovnikii $koly

Ve vzdélavani pracovnikll se nadale zamérujeme na zajisténi dalSich potrebnych skoleni. Jednd se konzultacni
seminare a vzdélavaci programy k maturité, Skoleni v oblasti Ucetnictvi a spisové sluzby a $koleni pracovniki v oblasti
BOZP a PO. Vychovnd poradkyné se zUcastriuje seminarl a vzdélavacich program( ve své oblasti. Jedna se
o pravidelné setkavani vychovnych poradcl, seminar Spole¢né vzdélavani krok za krokem, Pravni minimum v oblasti
rizikovych projevd, SeminaF SCIO pro vychovné poradce a seminaF Péce o 7aky se SPU na SS a SOU.

Reditel gkoly a jeho zastupce se pravideln& 2x roéné zd&astriuji zaseddni Asociace vyssich a stfednich odbornych kol
svytvarnymi a uméleckofemeslnymi studijnimi obory CR. Ve kolnim roce 2017/2018 se konaly odborné
a metodické seminafe za Ucasti zastupc MSMT a NUOV na AV art Ostrava a na SUPS Cesky Krumlov.



4. UDAJE O PRIJIMACIM RiZENI

Zaci prihladeni a pijati ke studiu ve $kolnim roce 2017/2018 (pro $kolni rok 2018/2019)
(Ve vsech pripadech se jednd o Zdky prihldsené a prijaté do studijnich obor(i ukoncenych maturitni zkouskou.)

Délka . - Pfijato Poéet odvolani/
Obor studia Druh studia | Pfihldseno (odevzdali ZL) | vyhovéno odvolani
Uzita malba ,
82-41-M/01 4 denni 46 10 7/0
UZita fotografie a média ,
82-41-M/02 4 denni 15 7 3/0
Graficky design ,
82-41-M/05 4 denni 52 11 4/1
Modelovani a navrhovani odévl ,
82-41-M/07 4 denni 14 6 1/0
Modelovani a navrhovani obuvi a
madnich doplikd 4 denni 15 6 1/0
82-41-M/09
Primyslovy design ,
82-41-M/05 4 denni 17 12 1/1
Vytvarné zpracovani keramiky a
porceldnu 4 denni 10 8 0/0
82-41-M/12
Kamenosocharstvi ,
82-41-M/16 4 denni 5 5 0/0
Multimedialni tvorba ,
82-41-M/17 4 denni 60 14 4/1
Celkem 234 79 21/3

Pocet zaka pFihlasenych do jednotlivych kol

Kolo Pocet pfihlasenych
1. kolo 218

2. kolo 10

3. kolo 6

Celkem 234

Ve skolnim roce 2017/2018 byla vyhldsena celkem tfi kola pfijimaciho fizeni. PFi talentové zkousce plnili vsichni
uchazedi t¥i ukoly. Dva ukoly byly spole¢né pro vSechny obory (kreslena hlava dle Zivého modelu a kresebny diktat).
Treti ukol se lisil podle zvoleného oboru. Pro obory Primyslovy design, Kamenosochafrstvi, Vytvarné zpracovani
keramiky a porcelanu, Modelarstvi a navrharstvi obuvi a moédnich doplnk(, Modelafstvi a navrharstvi odévi to byla
modelovana hlava, pro obory Graficky design, Multimedialni tvorba, UZita fotografie a média, Uzitda malba pak

malovand kompozice.

K talentové zkousce se pfihlasilo 182 Zakl a uchazecl. Pro Uspésné zvladnuti talentové zkousky bylo potreba ziskat

minimalné tficet bodd. Po vyhodnoceni talentové zkousky a pii¢teni bod(i za zndmky ze ZS bylo stanoveno potadi
Zak( a uchazecu pro jednotlivé obory. Ke studiu do 1. ro¢niku bylo pfijato celkem 79 ZakU (odevzdali zapisovy listek).
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5. VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELANI ZAKU

Vysledky maturitni zkousky (jarni maturitni zkouska)

Piehled vysledkd maturitnich zkousek Pocet zaku

Pocet z4kd v poslednim rocniku 60

Trida 4.A 4.B 4.C
Prospélo s vyznamenanim 4 2 2
Prospélo 13 4 10
Nepripusténo k maturitni zkousce 1 0 0
Neprospélo 4 10 9
Omluveno 0 0 1

Vysledky maturitni zkousky (jarni maturitni zkouska)

Pfehled vysledkd maturitnich zkousek Pocet Zaku
Prospélo s vyznamenanim 8
Prospélo 27
Nepfipusténo k maturitni zkousce 1
Neprospélo 23
Omluveno 1

Komentdr k maturitnim zkouskdm:

Maturitni zkouska se skladala ze dvou casti — spolecné (statni) z predmétl Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk
nebo matematika a profilové (Skolni) z déjin vytvarné kultury a technologie. Soucasti profilové casti byla i prakticka
zkouska.

K maturitni zkousce nebyl pFipustén 1 73k z 60 zapsanych. Na VS byla pfijata vice neZ polovina absolventd nasi $koly.
Zaci se hlasili zejména na UTB Zlin, Ostravskou univerzitu — katedru uméni, UP Olomouc, AVU Praha, FAVU Brno,
VSVU Bratislava a na Zapadoéeskou univerzitu v Plzni.

11



Hodnoceni studijnich vysledki za skolni rok 2017/2018

Pololeti Prospélo s vyzn. Prospélo Neprospélo Neklasifikovano
1. pololeti 44 176 15 46
SUPS Uherské Hradisté
2. pololeti 31 213 13 22

Hodnoceni vysledkd vychovného plsobeni

Ve skole se podle planu na skolni rok realizuje minimalni preventivni program v oblasti zneuzivani navykovych latek,
problematiky sekt, mentalni anorexie, bulimie, vyvojové psychologie. Probihaji pfednasky v jednotlivych rocnicich,
vyuziva se vyucovacich hodin obéanské nauky. Skola spolupracuje se SVP HELP a PPP. Minimdini preventivni program
je uloZen v priloze vyroc¢ni zpravy. Kazdy rok Zaci prvniho ro¢niku absolvuji Intervenéni program pro tfidni kolektiv na
SVP HELP v Uherském Hradisti.

Specializované programy zamérené na vychovné problémové a socialné handicapované jedince funguji individualné
na jednotlivych vytvarnych oborech. Podle stupné zavaznosti je feSeni konzultovano s vychovnou poradkyni
a tfidnim ucitelem v soucinnosti s rodinou Zaka.

Trikrat rocné se konaji Dny otevienych dvefi (25. fijna 2017, 22. prosince 2017 a 27. ¢ervna 2018). Rodi¢e maji
moZnost pohovotit s jednotlivymi vyucujicimi a prohlédnout si klauzurni prace svych déti. Pro rodi¢e Zakd prvnich
ro¢nikl se navic konala dne 16. 11. 2017 t¥idni schiizka.

Jedna-li se o mimoradny pripad feseni vychovného nebo prospéchového problému, jsou rodice vyzvani k navstévé
Skoly v pribéhu skolniho roku. O prospéchu a dochazce zakl jsou rodice pribézné informovani prostfednictvim
,internetové zakovské knizky”, kterd obsahuje vSsechny potrebné informace.

Ocenovani mimoradné kvalitni reprezentace Skoly v soutéZich nebo na vytvarnych vystavach se stalo vyznamnou
soucasti hodnoceni Zaku.

SniZené stupné z chovani za $kolni rok 2017/2018:

Pocet % ze vSech zaka Skoly
2 — uspokojivé 11 3,8
3 — neuspokojivé 9 3,1
Neomluvené hodiny za skolni rok 2017/2018:
Pocet % ze vSech zameskanych hodin
za Skolni rok 354 0,84

Davody pro udélovani kazenskych opatfeni jsou v podstaté stale stejné: v kazdém skolnim roce se ve skole najdou
Zaci, ktefi maji problémy s dochazkou a s jejim fadnym omlouvanim, coz ve svém disledku znamena neomluvenou
absenci a problémy s plnénim studijnich povinnosti.

V pribéhu skolniho roku prerusila studium 2 Zakyné, 1 Zak odesel pro neprospéch, 1 Zak odesel na jinou skolu a
studia zanechaly 3 Zacky.
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6. UDAJE O VYZNAMNYCH SKOLNICH AKTIVITACH

AKTIVITY JEDNOTLIVYCH ROCNIKU A OBORU
Zaci jednotlivych roénikh se tradiéné zucéastiiuji zajezdh a exkurzi, které organizuji vyucujici d&jin vytvarné kultury,
zejména s uditeli vytvarnych pfedméti nebo s tfidnimi uéiteli. Ve skolnim roce 2017/2018 se konaly tyto akce:

- 8.-17.z4Fi 2017 — zajezd Z4ka 4. rocniku do Francie, nejvyznamnéjsi muzea, galerie a pamatkové objekty
v Parizi.

- 6.-9.fijna 2017 — zajezd pro zajemce z fad Zakl na Bienale do Benatek

- 7.-10. listopadu 2017 - Praha s vyjezdem na pamatky Kutnohorska, 3. ro€nik

- 25. listopadu 2017 - Viden podzimni vystavy

- 2.prosince 2017 — Praha pro 4. ro¢niky

- 17. brezna 2018 - Viden jarni vystavy

- 10.4.-16. 4. — odborna exkurze Antverpy Belgie — vybér zakud

- 26.dubna - 5. kvétna 2018 zahrani¢ni exkurze do ITALIE + RECKO

- 16. kvétna 2018 — Viden pro 1. rocniky

- 16. ¢ervna 2018 - Praha, 1. a 2. ro¢niky - zajemci

AKTIVITY JEDNOTLIVYCH OBORU VE SKOLNiM ROCE 2016/2017

Podrobné informace o akcich skoly a jednotlivych obor( jsou k dispozici na internetovych strankach skoly
supsuh.cz a jsou pravidelné dopliovany v sekci Aktuality a Archiv aktualit.

V pribéhu zati 2017 byly jednotlivé obory na plenérech v okoli Uherského Hradisté. Plenéry jiz patfi k tradici vyuky
vytvarné pripravy.

Spoluprace s firmou Bata — gra, fo, mul — zakonéeno vystavou 24 praci v Praze a 5 74k( bylo ocenéno

Spoluprace s firmou Dyas Uhersky Brod — mul, mal, fo — tvorba figur, videodokumentace pro Asociaci westernovych
strelc, foceni aredlu tovarny

Spoluprace s firmou Barum Continental — kazdorocni vyzdoba foyer Barumu — tentokrat obory obu a odé

Vystava v Radniéni galerii v Kyjové — odé, obu, mul, des, ker — ,Hradistska umprumka“

Vystava Bzenecky vytvarny podzim — spolecna vystava obord odé, obu, mul, des, ker, mal

Vystava v kiné Hvézda — prezentace vsech deviti obor(

Vystava v archeoskanzenu Modra — prace Ctyr oborl — obu, odé, ker, kamen — ,Na trhu Moravana“

Vystava v Galerii Horizont ve Zliné v ramci Galerijni a muzejni noci — vybér praci gra, mul, mal

Obor Graficky design

- Zakyné 4. ro¢niku vyhrala se svym navrhem plakatu pro 73.mezinarodni folklérni festival StraZnice

- Zaci oboru vystavovali své prace v Café Klaster v Napajedlich — vybér grafickych listd

- 1. misto v soutézi MUj prvni milion — zakyné 3.ro¢niku — autorska détska kniha a aplikace ilustraci na uzité
predméty

- Pexeso ,Kostel a co je vném®“ v projektu Oteviené brany — vyhlasil Zlinsky kraj

Obor Modelafstvi a navrhaistvi obuvi a médnich doplrik
- Uspéchy na veletrhu KABO, cenéni v nékolika kategoriich
- Uspéch zakyn 3.ro¢niku na soutézi Evropské obuvnické konfederace v Mildné — 2.misto
- BFezen: Exkurze Bata Dolni Ném¢i, Exkurze koZeluzny

Obor Modelovani a navrhovani odévii

- Junior design fest — lonska absolventka dostala Hlavnu cenu Narodnej banky Slovenska

- Zakyné tretiho ro¢niku ziskala Grand Prix cenu Asociace vytvarnych $kol za kolekci 3 model@ s ndzvem Télo
- Zafri: Vystava Pod povrchem ornamentu — Slovacké muzeum UH

- Unor: Médni prehlidka — Textilhouse UH

- Duben: Soutez Dotek médy Prostéjov

- Cervenec: Médni prehlidka Reduta UH

13



Obor Primyslovy design
- Navrh a realizace uméleckych objektli na Trase ptacich budek a krmitek v Luhacovicich — Z4ci 2. a 3. ro¢niku
- Exkurze do slévarny presnych nastrojl MESIT — FIMES a.s.

Obor Multimedialni tvorba
- Vitézstvi zakyné 4. Roc¢niku v mezinarodni fotosoutézi firmy Cewe, kategorie Priroda
- Zakyné 4.ro¢niku dostala Cestné uzndni za autorskou pop-up knihu na Junior design festu

- Vystava praci Zak(, které propaguji obuv znacky Moleda — Klub kultury v UH

Obor Vytvarné zpracovani keramiky a porcelanu
- Stavba pece pro zakurovanou keramiku na Rochusu — Zaci a vyucujici

- Ucast na tociiské soutéii v Bechyni (6. a 7. misto)

Obor Uzita fotografie a média
- Uspéch na soutézi Chemie objektivem — 1. a 3. Misto
- Vystava praci zakud v restauraci Balkan v Uherském Brodé
- Z&fi: vystava fotografii Lubo Stacho — Slovacké muzeum UH
- Rijen: exkurze v tiskarné Graspo
- Listopad: exkurze na bratislavském Mésici slovenské fotografie

- Unor: Vystava fotografii K. 0. Hruby — Déim uméni Brno

Obor Uzita malba

- Vramci Dnl evropského dédictvi vystava ve véznici (témér 5000 navstevniku)
- Malovani v plenéru se specialni ZS v UH
- Vystava klauzurnich praci ve véznici — , Existencionalismus ve vézenskych celach”

Ve $kolnim roce 2017/2018 zhlédli Zaci skoly nékolik divadelnich pfedstaveni a nevefejnych generalnich zkousek ve
Slovackém divadle v Uherském Hradisti.

v v v

V dubnu 2018 se jiz tradi¢né skolni volejbalovy turnaj pro divky.

Aktivné vystavujici ¢lenové pedagogického sboru — akad. mal. Miroslav Malina, akad. mal. Kamil Mikel, akad. mal.
Jan Pospisil, MgA. Jan Benedik, MgA. Petra Graffe, akad. soch. Zdenék Tomanek, akad. mal. Vladimir Zalesak, akad.
soch. Milan Kusenda, MgA. Petr Willert, MgA. Rostislav Stefanek, MgA. Dagmar Jahodova, a Mgr. Frantidek Petrak
svymi vystavami pfispivaji k siteni dobrého jména skoly.

Ve Skolnim roce 2017/2018 skola porfadala pfFipravny vytvarny kurz pro vefejnost a zdjemce o studium na
umeéleckych Skolach. Vedoucimi kurzu byl akad. mal. Miroslav Boros.

UDAJE O PROVEDENYCH KONTROLACH
V Cervnu 2018 probéhla kontrola Skolni jidelny z Krajské hygienické stanice Zlinského kraje. Na zakladé kontroly bylo
v prlibéhu letnich prazdnin renovovano nabytkové vybaveni kuchyné.

SKOLNi STRAVOVANI

Soucdsti skoly je Skolni jidelna s vlastni kuchyni. Vybaveni kuchyné po strdnce hygienické i technické vyhovuje viem
predpisim. Jsou zde zaméstnany ¢tyfi pracovnice — tfi kucharky a vedouci skolni jidelny.

Vybaveni skolni jidelny a kuchyné je dostacujici.
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7. ZAVER VYROCNI ZPRAVY

Viyuka na SUPS probihala podle stavajicich SVP. PInéni jednotlivych cild a tkold danych zejména ucebnimi plany a
osnovami je ve Skole na dobré Urovni.

O studium uméleckych obord, které nase skola nabizi, byl velky zdjem. Pouze v oborech Kamenosochafstvi a UZita
keramika se v poslednich letech pocet uchazeéd snizil. Skola z téchto divod( zafadila do vyuky zminénych obord
nové zajimavé formy prace (napf. 3D tiskarnu).

Stdvajici kapacita Skoly poskytuje vyvazenou nabidku. V minulych letech se rozsifenim vzdélavaci nabidky o obor
Multimedialni tvorba podafilo naplnit inovacni cile, které jsou nezbytné nutné k udrZzeni vyznamného postaveni mezi
obdobnymi Ustavy.

UMELECKA RADA SUPS
Zasedani Umélecké rady SUPS se konalo dne 21. 12. 2017.

Clenové umélecké rady pfi prohlidce $koly a vétiiny ateliérd konstatovali, Ze tGroveri praci je nadstandardni. Ocenili i
rostouci pocet zadjemctl o studiu na SUPS. Kvitovali tviiréi atmosféru ve $kole a liberalni prostredi, které je nezbytnym
predpokladem pro tvorbu na Skolach uméleckého typu.

Doporuceni pro budouci obdobi:

- zachovat rozmanitost obor( (tradi¢ni i moderni)

- vytipovat vhodného nastupce na pozici feditele Skoly s pedagogickou i uméleckou zkuSenosti, ktery bude
pokracovat v tradici SUPS

- nadale ponechat termin konani klauzur v prosinci, vzhledem k pfijimacim fizenim na V3

- vramci skolniho kurikula zachovat tuzemské i zahranic¢ni exkurze.

Umélecka rada dékuje panu rediteli ak.mal. Janu Pospisilovi za vykonanou praci, kterd se pozitivné projevila pfi
celkové rekonstrukci skoly, v personalni politice a v neposledni fadé v kvalité vyuky.

Umélecka rada:

PhDr. Milada Frolcova, MgA. Jana Dosoudilova, MgA. Vladimir Kovarik, PhDr. Vaclav Milek, Mgr. Richard Vodicka,
Mgr. lvo Sedlacek, ak. soch. Radim Hanke, akad. soch. Otmar Oliva

DLOUHODOBEJSI CILE
- nadale zaji$tovat optimalni studijni podminky pro zéky ve skole
- trvale zajistovat informovanost vefejnosti o $kole, o jejich studijnich oborech a uplatnéni absolventd
- pokracovat ve spolupraci a vyméné zakua se zahrani¢nimi i tuzemskymi Skolami obdobného typu
- rozvijet spoluprdci s firmami
- zapojovat se do tvorby dalSich projektd k vyuZiti prostredk( evropskych strukturalnich fond(
- udrZovat a modernizovat movity a nemovity majetek a vybaveni Skoly
- zajistovat hospodarné vyuzivani prostfedki rozpoctu a dodrzovani rozpoctové kazné

V Uherském Hradisti, zari 2018 Mgr. lvo Savara, reditel Skoly
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A. CAST TEXTOVA

Uvop
Stfedni uméleckoprimyslova $kola je soucasti vychovné vzdélavaci soustavy. Zfizovatelem je Zlinsky kraj
Zlin. Studium je Gtyrleté.

Statutarni zastupce: ak. mal. Jan Pospisil

Vyuka probiha ve dvou budovach. Na ulici V3ehrdova 267 je vedena teoreticka vyuka a odborna vyuka v
sedmi oborech (uzitd malba, uzitd fotografie a média, prdmyslovy design, graficky design, modelarstvi a
navrharstvi odévl, modelafstvi a navrharstvi obuvi a moédnich doplikd a multimedialni tvorba). Jsou zde
umistény také kancelare. Domov mladeze nemame.

Na Malinovského ulici 368 se vyu€uje odborna vyuka oboru vytvarné zpracovani keramiky a porcelanu a
oboru kamenosochafrstvi.

Od 1. 1. 2017 do 31. 8. 2017 studovalo ve Skole 279 zaku, od 1. 9. 2017 ma Skola 288 zakd.
Skola mé kapacitu 300 zaki.

Soucasti Skoly je $kolni jidelna s vlastni kuchyni a kapacitou 350 stravnik(, ktera je plné vyuzivana.

Zfizovatelem nam byl stanoven limit po¢tu zaméstnanct 57,30. Limit pracovnik( nebyl pfekrocen. Ve Skole
je zaméstnano celkem 57,221 pracovnikd, z toho 42,003 pedagogickych a 15,218 nepedagogickych, z nichz
3,878 jsou pracovnici Skolni jidelny.

Skola provozuje dopliikovou &innost. Pofadame kurzy kresleni pro vefejnost a kurzy veéerniho kresleni pro
Z24ky Skoly.
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I. EKONOMICKA CAST

1. VYHODNOCENI ZAVAZNE STANOVENYCH UKAZATELU

tab. €. 1, 1a, 1b

Zavazné ukazatele rozpoctu pro rok 2017

v K¢

neinvesticni:

schvdleny rozpocet

upraveny rozpocet

Platy 17 440 908,00 18 231 960,00
Ostatni osobni naklady 206 000,00 206 000,00
ONIV pfimé 6 642 317,00 6921 480,00
ONIV provozni 2 423 000,00 3053 600,00
NIV ostatni 453 822,60
Celkem 26 712 225,00 28 866 862,60
investicni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet

dotace od zfizovatele

dotace ze statniho rozpoctu

dotace v ramci ROP

dotace ze statnich fondu

Celkem

Odvod z fondu investic:

Schvélené zavazné ukazatele k 31. 12. 2017 nebyly pfekro€eny. Pfi finanénim vypofadani ndm vznikla

povinnost vraceni nedoCerpané dotace ve vysi 35 527,- K&.

Béhem roku 2017 bylo provedeno celkem 11 Uprav zavaznych ukazatelG.

Pavodni vySe pfispévku na provoz ve vysi 2 423 000,- K& byla usnesenim Rady Zlinského kraje ¢.
0458/R15/17 ze dne 5. 6. 2017 zvySena o 400 000,- K&, dalSi zvySeni na zakladé usneseni Rady Zlinského
kraje €. 1020/R29/17 ze dne 27. 11. 2017 ve vysSi 154 200,- KE. K datu 31. 12. 2017 byl provozni pfispévek

ve vysi 3 053 600,- K¢&.
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Zavazny objem prostfedkd na platy k 31. 12. 2017 byl ve vy&i 18 231 960,- K&, OON ve vy&i 206 000,- K&,
ONIV pFimé ve vy&i 6 921 480,- K&.

2. PREHLED 0 CERPANI A PLNENI ROZPOCTU NAKLADU A V¥NOSU HLAVNI CINNOSTI

A) CERPANI ROZPOCTU NAKLADU HLAVNI CINNOSTI - TAB. C. 2A

Upraveny rozpocet naklad( hlavni ¢innosti pro rok 2017 je 29 961,86 tis. K&, celkové naklady hlavni ¢innosti
jsou 29 727,41 tis. KE. Rozpocet je Cerpan na 99,22 %. Procento narlstu proti roku 2016 je -14,96 %. Oproti
roku 2016 dos$lo ke snizeni nakladl, protoZe rozpocet roku 2016 ovlivnila realizace dvou investi¢nich
zamerq.

Naklady na platy a ostatni platby za provedenou praci byly Cerpany dle rozpoctu. DoSlo k nedoCerpani
dotace UZ 33073 na platy nepedagogu ve vysi 35 527,- KE.

Drobny dlouhodoby hmotny majetek ucet 558 (pol. 5137) ve vysi 172,91 tis. K&.

V roce 2017 byly zakoupeny do ucebny teorii Zaluzie, lavice a Zidle. Pro obory zakoupeny uéebni pomucky —
pocitaCe, projektory, monitory, mixér, zazehlovaci lis, horkovzdusné pistole. Probéhla vymeéna Satnich skfini
na oboru primyslovy design. Dale probéhla vyména 2 ohfivacl vody. Do Skolni jidelny zakoupen zasobnik
na napoje. Pro archivaci osobnich Udaji zakd zakoupena archivaéni skFin.

Nakup materialu (pol. 5139) ve vysi 446,50 tis. K&.

Tato nakladova poloZzka je tvofena naklady na material v Zakovskych dilnach pro 9 rlznych obord,
materidlem na opravy a udrzovani, které jsou provadény naSimi pracovniky. Mame Skolnika elektrikare a
$kolnika instalatéra, ktefi tyto opravy provadgji. Zaci si dle svych moznosti zajistovali material z vlastnich
prostfedk(l. Patfi sem i material pro Uklid a kancelarsky material.

Néakup vody, paliv a energie ve vysi 1 249,32 tis. K&. Proti roku 2016 jsou naklady na energie niZsi. Projevila
se realizace opatfeni vramci 1Z energeticky Usporna opatfeni a niZSi cena za nakup energii ziskané
na komoditni burze.

Opravy a udrzovani (pol. 5171) ve vysi 105,40 tis. K&. V priibéhu roku byly realizovany planované a bézné
opravy. Byly realizovany: opravy zafizeni ve $kolni jidelné, opravy stroju, oprava maleb, oprava podlahové
krytiny v u¢ebné. Nevycerpané prostfedky byly pouZzity na realizaci kaceni prerostlych, nemocnych smrku.

Sluzby ve vysi 593,23 tis. K&. Jsou zde uétovany udrzovaci poplatky k softwarlim, programatorské servisy,
tisk dokumentd, prani pradla, likvidace odpad, revize. Proti roku 2016 jsou naklady na sluzby nizsi, protoze
v pfedchazejicim roku Cerpani ovlivnila realizace 2 investi€nich zamérli a s nim spojené naklady (na
projektovou dokumentaci, zpracovani vefejnych zakazek a technicky dozor investora).

Odpisy (pol. 9551) — odpisy stavajiciho majetku ve vysi 284,04 tis. K. Proti planu byly odpisy nizsi, protoze
odpisy z nové pofizeného majetku budou Uctovany az od ledna 2018.
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B) PLNENI ROZPOCTU VYNOSU HLAVNI CINNOSTI - TAB. C.2B

Rozpocet vynosl hlavni Cinnosti je po Upravé 29 961,86 tis. K&, skuteéné vynosy jsou 29 691,25 tis. K¢.
PInéni rozpoctu vynosu je celkem 99,10 %. Procento narlstu proti roku 2016 je — 15,26 %. Oproti roku 2016
doslo ke snizeni vynosu, protoze rozpocet roku 2016 ovlivnila realizace dvou investi¢nich zaméru.

Vynosy z prodeje sluzeb (U¢et 602) — stravné zaméstnancl a zakd ve Skolni jidelné ve vysi 870,73 tis. K¢,
prodané vyrobky ze Skolnich dilen ve vysi 32,30 tis. KE. Obé polozky jsou proti roku 2016 vysSi.

Vynosy z pronajmu (ucet 603) ve vysi 74,48 tis. K& tvofi hlavné pfijmy za pronajem nadvofi a u¢eben pro
vyuku. Proti roku 2016 jsou vynosy nizsi o 1,34 tis. K¢.

Cerpani fond(i (U¢et 648) ve vysi 97,19 tis. K&, Gerpani sponzorskych dar(i na stanovené Ggely.

Ostatni vynosy z €innosti (GCet 649) ve vySi 113,05 tis. KE — vétSinu tvofi uhrada studentl za kopirovani,
dale ucastnické poplatky za kurzy.

C) POUZITI DOHADNYCH UCTU AKTIVNICH A PASIVNICH 38X
Uget 381 — naklady pristich obdobi mame zaué&tovano predplatné asopist pro vyuku na rok 2017. Celkova
Castka 7,99 tis. K&.

Uget 383 — vydaje pfistich obdobi mame zal&tovany bankovni poplatky z Gétu FKSP ve vysi 1,58 tis. K&
3. VYHODNOCENI DOPLNKOVE CINNOSTI

Doplfkovou €innost provozuje Skola od roku 2008. Tvofi ji pfipravné kurzy kresleni pro vefejnost, vecerni
kresleni pro zaky.

Dopliikova Cinnost je za rok 2017 ziskova.
Vysledek hospodareni za doplrikovou €innost je 36 751,- K&.

Rentabilita nakladu ¢ini 87,30 %. Bylo ji dosazeno diky velkému zajmu uchaze€d. Kurzy byly zaplnény nad
stanoveny pocet U€astniku.

4. \/'YHODNOCENI DOSAZENEHO VYSLEDKU HOSPODARENI ZA ROK 2017 Z4 HLAVNI A DOPLNKOVOU
CINNOST
-tab. ¢.4

Vysledek hospodafeni organizace za rok 2017 €&ini 583,90 K&, z toho v hlavni &innosti je ztrata ve vysi 36
167,10 K&, v dopliikoveé ¢innosti je zisk ve vySi 36 751,00 K¢&.

Navrhujeme pfidélit vysledek hospodareni ve vySi 583,90 K& do rezervniho fondu.
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5. ROZBOR ZAMESTNANOSTI A MZDOVYCH NAKLADU
-tab.é.5,6

Prostfedky na platy byly erpany dle rozpo¢ctu, tak jak byly pfidéleny. Vétsi odchylky jednotlivych slozek platu
oproti rozpoctu organizace neméla.

Schvaleny rozpoCet na platy byl 17 628,323 tis. KE. Upraveny rozpocet byl ve vysi 18 549,585 tis. K&. V
pribéhu roku byl rozpocet navysen o prostfredky na zvyseni tarifd UZ 33052 a UZ 33073.

Schvaleny rozpo€et OON byl 206 tis. K&, upraveny rozpocet byl ve vysi 206 tis. KE. Skute¢né Cerpano bylo
206 tis. K¢.

Skuteény primérny plat byl v roce 2017 vyssi o 1 929,- K& nez rozpoctovany plat.

Schvaleny limit po¢tu zaméstnancu byl 59,11, upraveny limit po¢tu zameéstnancu byl 57,30 a skute¢nost byla
57,221. Limit pracovnik(l nebyl pfekrocen.

Zadny ze zaméstnanctl $koly neprekrogil limit preséasovych hodin (150 hodin roéné).
Nemocnost v organizaci je 2,47 %.

Procento fluktuace trvale ¢innych pracovniku je 9,50 %.

6. VYHODNOCENI PROVEDENYCH OPRAV
-tab.¢.7

Dle upraveného rozpoctu bylo pro rok 2017 na opravy celkové naplanovano 130 tis. K&.

Byly planovany drobné udrzby a opravy strojli a zafizeni a oprava podlahové krytiny v u¢ebné. Probéhly
planované a nutné opravy. Nevy&erpané prostfedky byly pouzity na realizaci kaceni pferostlych, nemocnych
smrka.

7. HOSPODARENI S PROSTREDKY JEDNOTLIVYCH FONDU ORGANIZACE
tab. ¢. 8 — investi¢ni fond

Poc&atecni stav fondu byl 243 625,17 K&. Zdrojem fondu byly odpisy v celkové vysi 284 035,00 K¢. V
pribéhu roku byl Cerpan investi¢ni fond ve vysi 221 505,- K&. Stav fondu k 31. 12. 2017 je 306 155,17 K¢.

tab. ¢. 9 — priloha k investiénimu fondu

Pfiloha IF — 1. 6. 2017 bylo Skole schvaleno pouziti fondu k realizaci nakupu prvk( wifi sité — centralni prvek
+ wifi routery ve vy$i 230 000,- K&. Skute¢né &erpano vysi 221 505,- K&. Cerpani bylo nizsi, protoZe vyhrala

tab. ¢. 10 — rezervni fond ucet 413

Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodafeni. Pocateéni stav fondu byl 168 529,91 K&.
Zfizovatelem byl schvalen pridél ze zlepSeného vysledku hospodareni ve vysi 95 088,90 K¢. V prabéhu roku
byl fond €erpan k dalSimu rozvoji hlavni €innosti organizace ve vysi 33 986,- KE. Konecény zlstatek k 31. 12.
2017 je 229 632,81 KC.
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tab. €. 11 — rezervni fond ucet 414

Rezervni fond tvofeny z ostatnich tituld. Po¢ate¢ni stav fondu byl 382 517,97 K&, z toho nevycerpané dary
ve vysi 382 517,97 KE&. Pfijmem fondu byly dary ve vysi 98 751,00 K&, jedna se o ucelové uréené dary,
vétSinou od rodi¢u studentu, které jsme oslovili s zadosti o poskytnuti daru, dale se podafilo ziskat dar od
spole¢nosti Barum k realizaci zahrani¢ni spoluprace se Skolou v Antverpach — Belgie, ktera probéhne v roce
2018. Béhem roku byly ¢erpany dary ve vysi 63 207,87 K&. Konecny stav fondu k 31. 12. 2017 je 418 061,10
K¢, z toho nevyCerpané dary 418 061,10 K&.
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tab. €. 12 - FKSP

Pocatecni stav fondu byl 649 650,02 K¢&. Zdrojem fondu byl zakladni pfidél ve vysi 364 673,32 K¢.
Prostfedky fondu jsou vyuzivany v souladu s planem a v souladu s vyhlaskou. V priibéhu roku byl poskytnut
pfispévek na stravovani ve vysi 97 476,- KC, rekreace ve vySi 21 127,- K&, kulturni akce ve vySi 53 776,- K.
Koneény stav fondu k 31. 12. 2017 je 841 944,34 K¢.

tab. ¢. 13 — fond odmén

Pocatecni stav fondu odmén byl 18 219,- K&, fond nebyl ¢erpan a zlstatek k 31. 12. 2017 je 18 219,- K&.

8. STAV BANKOVNICH UCTU, POKLADNI HOTOVOST
-tab. ¢. 14

Prostfedky investi¢niho fondu jsou kryty prostfedky na bankovnim Gétu.

Prostfedky rezervniho fondu (G&ty 413 a 414) jsou kryty prostfedky na bankovnim Ggtu.
Prostfedky fondu odmén jsou kryty prostfedky na bézném uctu.

Stav FKSP vykazuje oproti stavu bankovniho Uétu rozdil, ktery je vycislen v tab. &. 12.

Rozdil tvofi — pfevod bankovnich poplatkd, pfevod pfidélu, pljéky zaméstnancim, pFispévek na stravné
zaméstnancu.

Finanéni prostfedky doplfikové Cinnosti se rovnaji hospodarskému vysledku doplfikové Cinnosti.

Stav pokladny k 31. 12. 2017 byl 11 904,- K&, stanoveny limit pokladni hotovosti je 25 000,- K.

9. ST4V POHLEDAVEK
- tab. €. 15a, 15b.

Skola méa k 31. 12. 2017 pohledavky ve vysi 58 951,70 K&, z toho 3 800,- K& neuhrazené vystavené faktury,
1 584,- K& bankovni poplatky, 33 776,50 K& nesplacené pujcky zameéstnancl, 7 991,20 K& predplatné
¢asopisUll, 11 800,- K& zaloha za vodu.

10. STAV ZAVAZKU A JEJICH FINANCNI KRYTI
- tab. €. 16

K 31. 12. 2017 mame kratkodobé zavazky ve vysi 2 708 946,35 K¢ z toho:
143 190,35 neuhrazené faktury za 12/2017
52 800,00 zalohy na stravné k 31. 12. 2017
572 698,00 predpis SP za 12/2017

181 589,00 pfedpis srazek dani za SP za 12/2017
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1476 415,00 predpis vyuctovani a doplatkl mezd za 12/2017
245 143,00 predpis ZP za 12/2017
1 584,00 predpis prevodu poplatkii FKSP

35 527,00 vratka dotace

11. STAV NEDOKONCENEHO DLOUHODOBEHO MAJETKU
Neevidujeme nedokon&eny dlouhodoby majetek.

12. STavy z4soB, CENIN

Zasoby k 31. 12. 2017 — ucet 112 material na skladé ve vysi 112 056,48 K&, z toho material pro vyuku zaku
72 015,16 K&, potraviny pro Skolni jidelnu 40 041,32 K&.

Nemame neprodejné ani nepouzitelné zasoby.

Stav cenin k 31. 12. 2017 — ucet 263 ve vySi 8 716,- K&, z toho vstupni karty do budovy Skoly 5 048,- K¢,
postovni znamky 468,- K¢ a bezkontaktni €ipy 3 200,- K&.

13. VYKAZOVANA SKUTECNOST NA VYBRANYCH NAKLADOVYCH UCTECH
Ugty 541 — smluvni pokuty a uroky z prodleni, 542 - Jiné pokuty a penale, 547 - Manka a $kody, 557 -
Naklady z vyfazenych pohledavek.

Nemame vykazany zustatky na téchto uctech.

14. VYHODNOCENI PROJEKTU

Skola je zapojena do projektu ,SUPS — Spoledn& v Uméni, Praxi i Skole* pod registraénim &islem
CZ.02.3.X/0.0/0.0/16_035/0006863. Projekt probiha od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2018. V roce 2017 jsme obdrzeli
zalohu ve vysi 453 822,60 K¢.

15. PREHLED INVESTICNICH ZAMERU
V roce 2017 jsme nerealizovali Zadnou akci nad 500 tis. K& bez DPH.

16. PREHLED O NAJATEM A PRONAJATEM MAJETKU ORGANIZACE
- tab. é. 18

Skola méa pfijmy z kratkodobych pronajm(i — vétSinou za pronajem prostor pro potfeby organizaci, za
pofadani kurzl v doplfikové Cinnosti, pronajem parkovisté pfed Skolou pro kratkodobé prezentace firem.

Skola plati jen kratkodobé najmy sportovist a télocvicen pro vyuku t&lesné vychovy — najmy jsou
nasmlouvany za hodinu vyuky dle rozvrhu hodin.
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17. PREHLED 0 PROVEDENYCH KONTROLACH V ORGANIZACI A JEJICH VYSLEDKY
Shrnuti vysledkd kontrol s uvedenim zjiSténych nedostatk( a jejich feseni.

tab. ¢. 19

V pribéhu roku provedla kontrolu VSeobecna zdravotni pojiStovna. Kontrolou byl zjistén preplatek na
zdravotnim pojisténi ve vysi 218,- KE. Byla provedena oprava.

18.DALSI INFORMACE A PRILOHY DLE VLASTNIHO UVAZENI
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II. ODBORNA CAST DLE POZADAVKU ODBORU SKOLSTVI, MLADEZE A SPORTU

NEINVESTICNi NAKLADY NA ZAKA - TAB. C. 20
Celkové naklady hlavni &innosti v roce 2017 byly 29 727,41 tis. K&, oproti roku 2016 jsou niz$i o

5 230,39 tis. KE. Naklady byly nizsi, protoze v roce 2016 ovlivnily vySi rozpoltu 2 investi¢ni zaméry, které
byly hrazeny z provoznich prostfedkl organizace.

Pfimé naklady na zaka jsou v roce 2017 o 6 069,06K¢ vy3Si nez v roce 2016.

Provozni naklady na zaka jsou v roce 2017 o 28 389,77 K& nizsi nez v roce 2016.

Il. UGETNI ZAVERKA K 31. 12. 2017

1. KOMENTAR K UCETNI ZAVERCE K 31. 12. 2017 (CELKOVE SHRNUTI)

Zpracovani ucetni zavérky probiha v souladu s platnou legislativou a Fidime se metodickymi pokyny
zfizovatele. Dodrzujeme pouzivani zavazného analytického Clenéni a vybrané Ucetni postupy. V fadnych
terminech probiha predavani udetnich vykazi do CSUIS.

Inventarizace probéhla na zakladé pfikazu feditele, byla dodrzena vnitfni smérnice o inventarizaci,
inventarizaCni komise doporucila obnovit znaéeni u nékterych DHM , DDHM, DNM, DDNM.

Dodrzujeme ¢asové rozliSovani nakladd a vynosul. Pfi odepisovani dlouhodobého majetku postupujeme v
souladu s pravidly zfizovatele a na zakladé vypracované smérnice.

2. VYJADRENI REDITELE K VYBRANYM OBLASTEM RIZENI

» Nastaveni vnitiniho kontrolniho systému PO
Vyjddreni Feditele:

Skola ma vypracovanou smérnici, ktera upravuje realizaci vnitfniho kontrolniho systému v organizaci. Interni
audit neni v PO zfizen.

» Inventarizace majetku PO
Vyjddreni Feditele:

Skola ma vypracovanou smérnici o inventarizaci. Dale je vydan pfikaz Feditele k provedeni inventarizace.
Dil¢i inventarizacni komise doporucily:

1. Znovu upozornit vSechny zaméstnance, aby kazdy pfesun majetku a zafizeni na jiné misto pfedem
konzultovali a nahlasili u rozpoctarky Skoly.

2. Obnovit znaceni u nékterych DHM , DDHM, DNM, DDNM.

28



Organizace nevykazuje k 31. 12. 2017 zadna manka a Skody.
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IV. STANOVISKO REDITELE KE SCHVALOVANI UCETNI ZAVERKY K 31. 12. 2017

Stanovisko feditele prispévkové organizace

ke schvalovani u€etni zavérky PO k 31. 12. 2017

V navaznosti na vyhodnoceni vybranych oblasti fizeni
a predanych podkladu ke schvalovani Ucetni zavérky za rok 2017

feditel pfispévkoveé organizace

doporudéuje / nedoporucuje *

schvalit ucetni zavérku pfispévkové organizace k 31. 12. 2017

na zasedani Rady Zlinského kraje dne 20. 4. 2018

V Uherském Hradisti dne 22.2.2018

(jméno, pfijmeni)

feditel(ka)

* nehodici se Skrtnéte
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B. PRILOHY

(jednotlivé dokumenty jsou fazeny na konci zpravy o hospodafeni a ¢innosti v nasledujicim poradi)

I. ZPRAVA O HOSPODARENI

Tab. €. 1,1a,b Zavazné stanovené ukazatele pro rok 2017 a finan¢ni vyporadani dotaci

Tab. €. 2a,b Prehled Cerpani a plnéni rozpoctu nakladl a vynosl v tis. KE (vybrané polozky
finan€ni rozvahy)

Tab.¢. 3 Vyhodnoceni doplfikové €innosti podle jednotlivych &innosti
Tab.¢. 4 Vyhodnoceni vysledku hospodareni a navrh na pfidély do fondu
Tab.¢. 5 Objem mzdovych nakladd a jednotlivych slozek platu

Tab. ¢. 6 Stav zaméstnancl a primérna mzda dle kategorii

Tab. €. 7 Pfehled oprav a udrzby

Tab. €. 8 Pfehled o tvorbé a uziti fondu investic k 31. 12. 2017

Tab. €. 9 Pfiloha k tvorbé a uZiti fondu investic k 31. 12. 2017

Tab. €. 10 Pfehled o tvorbé a uziti rezervniho fondu ze zlep$. VH (413) k 31. 12. 2017
Tab. ¢.11 Pfehled o tvorbé a uziti rezervniho fondu z ost. titull (414) k 31. 12. 2017
Tab. €.12 Pfehled o tvorbé a uziti FKSP k 31. 12. 2017

Tab. ¢.13 Pfehled o tvorbé a uziti fondu odmén k 31. 12. 2017

Tab. ¢.14 Finan¢ni fondy a stav bankovnich ucta k 31. 12. 2017

Tab. ¢.15a) Prehled pohledavek organizace ke dni 31. 12. 2017 + Pfehled vyfazenych
nedobytnych pohledavek organizace k 31. 12. 2017

b) Prehled a rozpis pohledavek po Ihaté splatnosti k 31. 12. 2017
Tab. .16 Pfehled zavazku organizace ke dni 31. 12. 2017
Tab. .17 Prehled akci roku 2017 v objemu nad 500 tis. KE bez DPH
Tab. ¢.18 PFehled o pfijmech z pronajmu a prehled o vydajich na najmy PO za rok 2017
Tab. €.19 Pfehled o provedenych kontrolach v PO v roce 2017

Tab. €.20 Neinvesti¢ni naklady na Zéka
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STANOVISKO OSMS ZK PRO HODNOCEN{ VYSLEDKU HOSPODAREN

PRISPEVKOVE ORGANIZACE ZRIZOVANE ZLINSKYM KRAJEM ZA ROK 2017

STREDNI UMELECKOPRUMYSLOVA SKOLA UHERSKE HRADISTE

IC 60371749

1. ZAVAZNE UKAZATELE ROZPOCTU PRO ROK 2017

v K¢

neinvesticni: schvdleny rozpocet upraveny rozpocet k 31.12.

Platy 17 422 323,00 18 231 960,00
Ostatni osobni naklady 206 000,00 206 000,00
ONIV pfimé 6 635 626,00 6921 480,00
ONIV provozni 2 423 000,00 3053 600,00
NIV ostatni 0,00 453 822,60
Celkem 26 686 949,00 28 866 862,60
investicni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet k 31.12.

dotace od zfizovatele 0,00 0,00
dotace ze statniho rozpoctu 0,00 0,00
dotace v ramci ROP 0,00 0,00
dotace ze statnich fond( 0,00 0,00
Celkem 0,00 0,00
Odvod z fondu investic: 0,00 0,00
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Usnesenim Zastupitelstva Zlinského kraje ¢. 0013/202/16 ze dne 19. 12. 2016 byl v rdmci rozpoctu Zlinského
kraje na rok 2017 schvalen ptispévek na provoz ve vysi K¢ 2 423 000,00.

Usnesenim Zastupitelstva Zlinského kraje ¢. 0152/Z06/17 ze dne 19. 06. 2017 byl vzat na védomi zavazny
objem prostredk( na platy ve vysi K¢ 17 422 323,00, OON ve vysi K¢ 206 000,00 a ONIV primé ve vysi K¢
6 635 626,00.

Nevycerpané transfery ze statniho rozpoctu byly v fadném terminu vraceny prostfednictvim zfizovatele
v nasledujicim ¢lenéni:

UZ 33073 K¢ 35 527,00.

Mimorozpoctové zdroje

e prijaté financni dary ve vysi K¢ 98 751,00.

Stanovisko odboru:

Zavazné ukazatele rozpoctu byly organizaci dodrzeny. Poskytnuté transfery ze statniho rozpoctu byly

ve. o s rv » v s v as . rv. . .

2. PREHLED O PLNENi ROZPOCTU VYBRANYCH POLOZEK NAKLADU A VYNOSU HLAVNIi CINNOSTI
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Pfehled o pInéni rozpoctu vybranych polozek nakladt hlavni ¢innosti v tis. K&
Skutecnost Upraveny rozpodet Skuteénost % plnéni rozpoétu % nardstu
k 31.12.2016 2017 k 31.12.2017 2017 2017/2016
PRIME NAKLADY CELKEM 23 169,83 25 961,86 25 586,55 98,55 10,43|
Z toho: I |
Mzdové prostfedky 16 876,98| 18 785,78| 18 523,47, 98,60| 9,76|
501. Platy zaméstnanctl 16 663,51 18 231,96 18 205,84 99,86' 9,26|
502. Ostatni platby za provedenou praci 213,46 553,82 317,63 57,35| 48,80|
Zakonné pojisténi a FKSP 5 947,88 6 632,53 6 588,02 99,33 10,76
503. Pov.pojistné plac.zam. (mimo 5038) 5 697,31 6 267,94 6 223,34 99,29| 9,23
5342 FKSP 250,57 364,59 364,67, 100,02 45,54
Ostatni pfimé naklady 344,98 543,55 475,07 87,40 37,71
z toho:
5135 Ucebnice, $k.potf. zdarma 0,00 0,00 0,00
5136 Knihy, uteb.pomiicky mimo DDHM 3,50 90,04 17,79 19,75 408,87
5137 DDHM uéebni pomicky 190,92 144,00 225,99 156,94 18,37|
5167 Sluzby $koleni a vzdélavani 4,62 126,00 41,51 32,95 798,57
5173 Cestovné, cest.ndhrady 3,86 10,00 48,77 487,73 1 163,22
PROVOZNi NAKLADY CELKEM 11 787,97 4 000,00 4 140,86 103,52 -64,87|
Z toho:
5137  Drobny dlouhod.hmotny majetek 407,33 180,00 172,91 96,06 -57,55
z toho: vybaveni u¢eben, laboratofi a kabinetd 228,82 130,00 114,10
pofizeni PC 0,00 0,00 0,00
513.  Materidl, material na opravy 430,31 514,00 446,50 86,87 3,76
515. Ndkup vody,paliv,energie celkem 1 353,04 1 210,00 1 249,32 103,25 -7,67
5164,5 Najemné, ndjem za plidu 122,61] 130,00 122,92 94,55 0,25
516.  Ostatni sluzby 790,61 388,00 593,23] 152,89 24,97,
z toho: uklid a ddrzba 32,22 0,00 33,38
Udrzba SW 158,63 172,00 136,30
5171 Opravy a udr.(mimo ISPROFIN) 732457 130,00] 105,40| 81,08] -98,56)
9551 Odpisy majetku 234,53 293,00 284,04 96,94 21,11
NAKLADY CELKEM 34 957,80 29 961,86 29727,41 99,22 -14,96|
z toho: NIV ESF
(UzZ 13404, 33006, 33012, 33019, 33030, 33031, 33439) 0,00 0,00 0,00

Celkové naklady organizace v hlavni Cinnosti k 31. 12. 2017 predstavovaly ¢astku K¢ 29 727 410,00 a byly
rovnomeérné cerpany.

Z hlediska cerpani rozpoc¢tu doslo k narlstu predevsim u nasledujicich polozek: DDHM ucebni pomducky,
cestovné, nakup vody, paliv a energie, ostatni sluzby.

Naklady na platy byly ¢erpany ve vysi 99,86 % upraveného rozpoctu a ostatni osobni ndklady byly ¢erpany
ve vysi 57,35 % upraveného rozpoctu.

Oproti roku 2016 (K¢ 34 957 800,00) doslo ke sniZzeni nakladd o K¢ 5 230 390,00, tj. 0 14,96 %.
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Prehled o plnéni rozpoctu vybranych poloZek vynosi hlavni ¢innosti v tis. K&
Skutecnost Upraveny rozpocet Skutecnost % plnéni rozpoctu % naristu
k 31. 12.2016 2017 k 31. 12.2017 2017 2017/2016

VYNOSY CELKEM 35038,78 29961,86 29 691,25 99,10| -15,26

Vynosy z vlastnich vykont 854,74 850,00 903,03 106,24 5,65
z toho: vynosy z prodeje sluzeb 0,00 0,00 0,00

produktivni prace 74kl 14,40 0,00} 32,30 124,31

stravné 840,34 850,00 870,73, 102,44, 3,62]
poplatky za ubytovani 0,00} 0,00} 0,00}
prispévek na Ghradu nakl.v ZUS 0,00| 0,00| 0,00)

Vynosy z prondjmu 75,82 45,00 74,48 165,51/ -1,77|

Cerpani fonda 602,38 200,00 97,19 48,60 -83,87|
z toho: fond obéznych aktiv, FKSP 0,00 0,00} 0,00}
fond odmén 0,00} 0,00} 0,00}

rezervni fond 102,38 200,00 97,19 48,60 -5,07|

fond investic 500,00 0,00} 0,00} -100,00|

Ostatni vynosy z ¢innosti 101,55 0,00 113,05 11,32
0,00) 0,00) 0,00)

Vynosy vybranych mist.vlad.instituci z transferd 33 404,28 28 866,86 28 503,49 98,74 -14,67|

prostiedky SR* 23 183,70 25 797,66 25 434,29 98,59 9,71]

prostredky USC** 10 220,59 3 069,20 3 069,20 100,00 -69,97|

Celkové ndaklady organizace v hlavni ¢innosti byly kryty celkovymi vynosy ve vysi K¢ 29 691 250,00, z toho
vynosy z transfer( — prostfedky statniho rozpoctu ¢inily K& 25 434 290,00 a prostfedky USC &inily K& 3 069
200,00. Vynosy z vlastnich vykon( predstavovaly celkovou ¢astku K¢ 903 030,00.

Vynosy byly plnény na 99,10 %, tj. o K¢ 270 610,00 méné neZ bylo v upraveném rozpoctu planovano.
Pfehled dosazeného plnéni u jednotlivych polozek je patrny z vySe uvedené tabulky.

Na vrub naklad( nebyla zi¢tovana dohadna polozka pasivni za rok 2017.

Ve prospéch vynos( nebyla zia¢tovana dohadna polozka aktivni za rok 2017.

Stanovisko odboru:
Naklady vykazuji v nékterych polozkach nizSiho cerpani nez bylo planovano, ¢cimz doslo k Uspore

rozpoctu nakladl. Organizace také nenaplnila vynosovou stranku rozpoctu a zaroven vytvofila v hlavni

Finnncti wnicladalr hacnndafani 78rdtinn vua n78i KX 268 167 1N
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3. VYHODNOCENi DOPLNKOVE CINNOSTI

Vyhodnoceni doplfikové ¢innosti podle jednotlivych €innosti za rok 2017

v Ké

Rentabilita
Vysledek (ziskovost)
hospodaieni | ndkladu DC
*/
Ptiprawmy kurz kresleni pro vefejnost 42 099,00 78 850,00 36 751,00 87,30%
0,00
0,00
0,00]
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00]
Celkem za DC 42 099,00 78 850,00 36 751,00 87,30%

Cinnost Stiedisko Naklady Vynosy

V dopliikové Cinnosti organizace provozuje ¢innosti uvedené v pfiloZzené tabulce. Planované naklady na rok
2017 byly ve vysi K¢ 35 000,00, pldnované vynosy byly ve vysi K¢ 35 000,00. Skutecné vynosy dosahly ¢astky
K¢ 78 850,00 a skutecné naklady byly K¢ 42 099,00. Zisk z doplrikové cCinnosti byl vykazan v celkové vysi K¢
36 751,00.

Stanovisko odboru:

Doplnikova ¢innost je provozovana se ziskem. Vysledek hospodareni ve vysi K¢ 36 751,00 bude vyuzit

va nracnarh hlauni finnncti Rantahilita nilklads’t danlileavd Finnncti 7 2N o4

4. VYHODNOCENi DOSAZENEHO VYSLEDKU HOSPODARENI ZA ROK 2017

Vysledek hospodareni za rok 2017 vykazuje organizace ve vysi KE 583,90, z toho z hlavni ¢innosti ztrdtu ve
vysi K€ 36 167,10 a z dopliikové Cinnosti zisk K¢ 36 751,00.

v

V souladu s § 30 a 32 zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd, ve znéni
pozdéjsich predpist organizace na vr h uje v pripadé schvaleni vysledku hospodareni za rok 2017,
pridéleni zlepSeného vysledku hospodareni ve vysi:

0,00 do fondu odmén;
583,90 do rezervniho fondu.
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Stanovisko odboru:

Organizace vykazala celkovy zlepSeny vysledek hospodareni ve vysi K¢ 583,90, ztrata je vykazovana
v hlavni ¢innosti ve vysi K¢ 36 167,10. V dopliikové cinnosti je vykazovan zisk ve vysi K¢ 36 751,00,
ktery kryje ztratu hlavni ¢innosti. Na zakladé rozhodnuti zfizovatele byl pGvodni navrh organizace na
rozdéleni zlepseného vysledku hospodareni dosaZzeného za hodnoceny rok upraven timto zptisobem:

e K¢ 0,00 dofondu odmén;
¢ 583,90 do rezervniho fondu.

5. HOSPODARENI S PROSTREDKY PENEZNiCH FONDU ORGANIZACE

Tvorba a ¢erpani fondt v roce 2017

(v KE)

Stav k 31. 12. 2016/ Tvorba v r. 2017 | Cerpani v r. 2017 | Stav k 31.12.2017
Fond odmén 18 219,00 18 219,00
FKSP 649 650,02 364 673,32 172 379,00 841 944,34
Fond investic 243 625,17 284 035,00 221 505,00 306 155,17
Rezervni fond (413) 168 529,91 95 088,90 33 986,00 229 632,81
Rezervni fond (414) 382 517,97 98 751,00 63 207,87 418 061,10

Stanovisko odboru:
Fondy byly tvofeny a cerpany v souladu s jejich schvalenymi a predloZzenymi plany.

K 31.12. 2017 byly uvedené penéini fondy kryty finanénimi prostiedky bankovnich uéta. Dale byl
vvkazovan rozdil u FKSP. v souvislosti s nroti¢tovanim zakonného nfidélu a éernani za mésic nrosinec.
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6. PREHLED POHLEDAVEK A ZAVAZKU ORGANIZACE

Stav pohledavek prispévkové organizace byl k 31. 12. 2017 K¢ 58 951,70. Organizace nevykazuje pohledavky
po Ihité splatnosti. Nedobytné pohledavky organizace nema.

V roce 2017 nebyly vyfazeny nedobytné pohledavky v souladu se smérnici SM/73/02/16.

Stav zavazk( organizace k 31. 12. 2017 predstavoval celkovou ¢astku K¢ 2 708 946,35, a vsechny byly ve
Ihaté splatnosti.

Stanovisko odboru:

Pohledavky a zavazky organizace souhlasi se stavem v rozvaze ke dni 31. 12. 2017. Dle predloZzeného
soupisu se jedna o pohledavky ve |hlté splatnosti. Financni prostfedky na provoznim bankovnim uctu,

eev

pokladni hotovost a zohlednéni zaplaceni pohledavek dostateéné nedostateéné zajistuji finanéni kryti

7. ZAKLADNi EKONOMICKE UKAZATELE

Neinvesti¢ni naklady na zaka

Rok 2016
4 Ar0) i Ar0) i Ar0) i Fenodteny Naklady na zaka v K&
SumaF naklady % narstu Narusth tis. pfimé % naristu Narustﬁv tis. provozni 9% naristu Narustgv tis. Pr%poqtgny —= -
celkem Ke K& K¢ pocet zakl piimé provozni
Celkové naklady 34 957,80 23 169,83 11 787,97] 273,67, 84 663,39 43 073,67,
Pokryto dotaci 33 404,28 23 157,48 10 246,80 273,67, 84 618,26 37 442,17,
Kryto vastnimi wnosy 1 553,52 12,35 1 541,17 273,67, 45,13] 5 631,49
Rok 2017
4 Narist v tis. Narust v tis. Narist vtis. | Prepodteny Néklady na Zéka v K&
Sumarf naklady % narastu ards Vv s pfimé % narastu ards Vv s provozni % nartstu ards 'v s rewpocg ?nuy i
celkem Ke Ke Ke pocet zaku piimé provozni
Celkové naklady 29 727,41 0,85 -5 230,39 25 586,55 1,10 2 416,72 4 140,86 0,35 -7 647,11 282,00 90 732,45 14 683,90
Pokryto dotaci 28 503,48 0,85 -4 900,80 25 567,50 1,10 2 410,02 2 935,98 0,29 -7 310,82 282,00 90 664,89 10 411,28
Kryto vastnimi wnosy 1 223,93] 0,79 -329,59 19,05 1,54 6,70 1 204,88| 0,78 -336,29) 282,00 67,55 4 272,62

V roce 2017 doslo oproti roku 2016 ke zvySeni objemu primych nakladd na zZaka. V ramci provoznich
nakladd na zZaka doslo k poklesu nakladd.
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8. CELKOVE HODNOCENi ORGANIZACE

> Radnd Gletni zavérka byla sestavena v souladu s vyhlaskou €. 410/2009 Sb., ve znéni pozdgjsich
predpist, stanovenym zplsobem predloZena zfizovateli a dle vyhlasky MF ¢. 383/2009 Sb., ve znéni
pozdé&jsich predpist, o UCetnich zdznamech v technické formé preddna do centrdlniho systému
Ucetnich informaci statu.

> K dosaZeni co nejvérnéjsiho zobrazeni skutecnosti N a V k 31. 12. 2017 organizace pouZila pfi ro¢ni
uzaveérce Casové rozliseni nakladd a vynosu.

> Data ucetni zavérky byla pfedana véas. Na zakladé kontroly zavérky nebyly zjiStény rozdily
kontrolovanych vazeb ucetnictvi.

> U&etni vykazy (rozvaha, vykaz zisku a ztraty, pfiloha) k 31. 12. 2017 byly zaslany ve stanoveném
terminu a predepsaném rozsahu. Vazby jednotlivych Ucetnich vykazl byly dodrzeny a nevykazovaly
rozdily.

> Zprava o hospodareni byla predloZena dle pokynu odboru. Komentare k jednotlivym bodim jsou
dostacujici.

> Celkova ekonomicka situace organizace je hodnocena dle jednotlivych bod( tohoto vypracovaného
stanoviska.

> Hodnoceni celorocni spoluprdce a pfistupu organizace: dobrd spoluprace, terminy jsou dodrzovany,

organizace predklada materialy dle pozadované struktury, evidence je analyticky ¢lenéna, jednani
je vstricné a zpracované podklady jsou v odpovidajici podobé.

z

9. STANOVISKO KE SCHVALOVANI UCETNi ZAVERKY ZA ROK 2017

> Radna ucetni zavérka byla sestavena a predloZena zfizovateli v souladu se zdkonem €. 563/1991 Sb., o
Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisi, provadéci vyhlaskou kzakonu o Ucetnictvi
¢. 410/2009 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist a vyhlaskou ¢. 383/2009 Sb., o Ucéetnich zaznamech v
technické formé vybranych uUcetnich jednotek a jejich preddvani do centrdlniho systému ucetnich
informaci statu a o pozadavcich na technické a smisené formy tUcetnich zaznam( (technicka vyhlaska), ve
znéni pozdéjsich predpisu.

> Data 0cletni zavérky byla predana véas. Na zakladé kontroly zavérky nebyly zjistény rozdily
kontrolovanych vazeb Ucetnictvi, byly provedeny dodatecné drobné korekce a opravy. K dosaZeni co
nejvérnéjsiho zobrazeni skutecnosti nakladl k 31. 12. 2017 organizace pouZzila pfi rocni uzavérce casové
rozliseni nakladd.

> Ucetni vykazy (rozvaha, vykaz zisku a ztraty, pfiloha) k 31. 12. 2017 byly zaslany ve stanoveném terminu
a predepsaném rozsahu. Vazby jednotlivych Ucetnich vykazl byly dodrzeny a nevykazovaly rozdily. Byla
provedena nasledna kontrola Uplnosti a sprdvnosti dat Ucetnich vykaz( zaslanych k republikové
sumarizaci.
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» Vyjadreni reditele organizace:

V navaznosti na vyhodnoceni:

- vybranych oblasti fizeni,
- predanych podkladl ke schvalovani téetni zavérky organizace k 31. 12. 2017

feditel prispévkové organizace doporucuje schvdlit ucetni zdvérku prispévkové organizace
k 31. 12. 2017 na zaseddni Rady Zlinského kraje dne 20. 4. 2018.

» Vyjadfeni odboru skolstvi, mlddeze a sportu:

V ndvaznosti na pribéziné vyhodnoceni:

- Udajd z mésicné zasilanych dat tGcetnictvi,

- vysledkd kontrol zakladnich Géetnich vazeb,

- zakladnich ukazatelll hospodareni a financovani prispévkové organizace,

- predanych podklad( ke schvalovani ucetni zavérky prispévkové organizace k 31. 12. 2017,

nebyly zjistény nedostatky ¢i problémy ovliviiujici Uplnost, spravnost a prikaznost vedeni Gcéetnictvi
prispévkové organizace a odbor Skolstvi, mlddeZe a sportu doporucuje schvdlit ucetni zdvérku
prispévkové organizace k 31. 12. 2017 na zaseddni Rady Zlinského kraje dne 20. 4. 2018.
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V ramci hodnoceni finanéniho hospodareni organizace odbor Skolstvi mladeze a sportu doporucuje, aby
zlepseny vysledek hospodareni organizace vykdazany k 31. 12. 2017 ve wvySi K¢ 583,90 byl, v pfipadé
schvaleni zavérky, pfeveden do rezervniho fondu.

Stanovisko bylo zpracovano na zakladé ucetnich dat, vyhodnoceni ekonomickych ukazatell, predlozené
zpravy o hospodareni a podkladl ke schvalovani ucetni zavérky prispévkové organizace v souladu
s usnesenim RZK ¢. 0071/R03/18 ze dne 29. 1. 2018.

Timto stanoviskem nejsou dotéena prdva kontrolnich organ( provadét revizi vysledkli hospodareni
a ucetni zavérky a ovérovat, zda Udaje vykdzané v Ucetnich vykazech vérné zobrazuji majetek, zdroje jeho
financovani a hospodareni s nim.

Ve Zliné dne: 17. bfezna 2018

Zpracoval: Mrkvanova Magda

Vyjadreni prispévkové organizace:

DOPORUCUJI SCHVALIT

Za prispévkovou organizaci:
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Jméno, reditel/ka organizace Podpis:

Jméno, ekonom/ka organizace Podpis:

Za odbor Skolstvi, mladeze a sportu:

PhDr. Stanislav Minafik, vedouci odboru skolstvi, mladeze a Podbi
odpis:
sportu P

Stanovisko bude predloZzeno RZK na jednani dne 20. 4. 2018 radnim ZK za oblast Skolstvi Mgr. Petrem
Gazdikem.
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MINIMALNi PREVENTIVNi PROGRAM Skolni rok 2017/2018
1. Uvod
1.1. Zakladni principy programu

Zakladni nastroj prevence v resortu Skolstvi, mladeZe a télovychovy predstavuje Minimalni
preventivni program, ktery je pravidelné jednou ro¢né obnovovdn. Prevence musi byt nedilnou soucasti
vychovné vzdélavaciho a informacniho procesu. Zakladnim principem programu je vychova student( ke
zdravému zivotnimu stylu a k osvojovani pozitivniho socidlniho chovani. Dulezité je formovani postoji a
vytvareni pozitivniho socialniho prostfedi a vazeb. Minimalni preventivni program je zaméfen zejména na
nasledujici oblasti:

e komunikac¢ni dovednosti

e schopnost vytvaret pratelské vztahy

e asertivni dovednosti

o zlepSeni sebeovladani

e nenasilné zvladani konflikt{

e zmenseni vyskytl jednotlivych sociadlné patologickych jevi
e feSeni vychovnych a vyukovych problém ve tfidach

e zapojeni zakl do volnocasovych aktivit

1.2. Charakteristika Skoly

SUPS v Uherském Hradisti je odborna $kola s vytvarnym zamérenim, ktera vychovava propagaéni a
reprodukéni vytvarniky, ndvrhare a modelare. Vede Zaky k samostatné praci v deviti specifickych oborech.
Jedna se konkrétné o obory pramyslovy design, uzita fotografie a média, graficky design, kamenosocharstvi,
vytvarné zpracovani keramiky a porcelanu, uzita malba, multimedialni tvorba, modelafstvi a navrharstvi
odévu, modelarstvi a navrharstvi obuvi a moédnich doplrikd. O Uspéchu studentd svéddi i reprezentace skoly
na soutéznich prehlidkach jako napt. Studentsky design, Mlady obal apod., kde studenti pravidelné ziskavaji
ocenéni za nejlepsi prace. Skola diky vlastni jidelné zajidtuje i stravovani pro studenty a zaméstnance SUPS.
Pro zajemce nabizi také mozZnost ubytovani v nedalekém Domové mladeZe Uherské Hradisté, ktery je
soucdsti Stfedni odborné skoly a Gymnazia Staré Mésto.

Kontakty a podrobnéjsi informace o $kole je mozné ziskat na: http://www.supsuh.cz.

1.3. Vymezeni socialné patologickych jevi


http://www.supsuh.cz/

Mezi socialné patologické jevy je zafazena Siroka Skala vychovnych problém{, vychovnych poruch a
poruch chovani, véetné zneuzivani ndvykovych latek. Jedna se predevsim o:

- drogové zavislosti, alkoholismus, koufeni

- virtudlni drogy (pocitace, televize)

- patologické hracstvi (gambling)

- vandalismus

- kriminalita

- agresivita, Sikana a jiné formy nasili

- zasSkolactvi

- xenofobie, rasismus, antisemitismus, intolerance
- anorexie, bulimie

2. Cile Minimalniho preventivniho programu

Cilem je vytvofit systém, ktery se stane soucdsti vyuky a Zivota skoly a ktery provede studenty k
poznani sebe sama, ke sprdvnému sebehodnoceni, ke zdravému Zivotnimu stylu. Studenti by si méli klast
realné cile, zvladat stres a resit problémy bez pomoci léku ¢i vykonnych latek. Snazime se o prohlubovani
komunikacnich dovednosti studenta a o posilovani jeho sebevédomi. Student by se mél aktivné podilet na
tymové praci, vystupovat jako harmonicky rozvinuta osobnost s pozitivnim socialnim chovanim. Skola se
snazi o stmelovani tfidnich kolektiv( prostfednictvim Skolnich akci. Aktivné také spolupracuje s rodic¢i zaku.

3. Realizace Minimalniho preventivniho programu

Béhem skolniho roku se nasi studenti Ucastni prednasek, besed, programi a exkurzi. Témata
prevence jsou souéasti osnov a Skolniho vzdélavaciho programu (SVP). Skolni metodik prevence a vychovny
poradce poskytuji poradenské sluzby studentim a jejich rodi¢am. Zajistuji také poradenské sluzby
specializovanych poradenskych a preventivnich zatizeni pro studenty, rodice a ucitele.

vevs

viz vy$e. Samotny Minimalni preventivni program je ve $kolnim roce 2017/2018 zaméreny hlavné na rozvoj
osobnosti zakl a na zdokonalovani sebe sama. Této orientaci je podfizen nejen skolni vzdélavaci program,
ale i projekty Skoly. Vytvarnym zamérenim se pedagogicti pracovnici snaZi o spravny rozvoj mladych lidi.
Zapoijuji studenty do nejriznéjsich kulturnich akci, soutézi i olympiad, kterych je velky pocet (viz vyrocni
zprava skoly).

3.1. Zapracovani témat prevence do vzdélavaciho procesu
- témata prevence jsou soucdsti u¢ebnich pland predmétld Obcansky zaklad, Ekologie a Chemie
- Obcansky zaklad v 1. - 4. ro¢niku Ctyfletého studia

e 4. rocnik — psychologie osobnosti, socialni interakce, psychologie konfliktu, socialni skupiny,
socidlni deviace, trestni pravo

e 4. rocnik — etika a mordlka, naboZenské systémy
- Ekologie v 1. roc¢niku
e (cinky psychotropnich latek na funkce lidského organismu

¢ vliv mutagennich faktord na lidské télo



e pravni a moralni odpovédnost
- Chemie v 1. ro¢niku
e pfirodni latky — alkaloidy nikotin, morfin a navykové Skodlivé narkotika
3.2. Specializovana ¢innost vychovné problémovych a sociadlné handicapovanych jedincl

- individudlni soucinnost vychovného poradce, tfidniho ucitele, Skolniho metodika prevence, rodiny
a vedeni skoly

3.3. Oblast nespecifické prevence

Oblast nespecifické prevence bude zamérena na rozvijeni a upeviovani pozitivnich vlastnosti Zaka,
na rozvoj jejich komunikacnich dovednosti — spoluprace v tymu, vhodné vyuziti volného ¢asu, podpory ke
zdravému Zivotnimu stylu a rovnéz na pozitivni interakci mezi Zaky.

Zahrnuje:

e Skolni vylety, exkurze, vystavy, zdjmové aktivity

e prezentace Skoly prostfednictvim Zakl na prehlidkach, soutézich, vystavach a olympiadach

e (icast na projektech, zapojeni Zak( do spoluprace s rliznymi institucemi na vyvoji a tvorbé vyrobkd

e tydenni adaptacni pobyty — ,,Plenéry” 1. - 3. ro¢nikd s rozvojem vytvarnych schopnosti, vyménné pobyty
e zahranicni vyjezdy — Francie, Itdlie, Némecko, Polsko, Rakousko

3.4. Specificka prevence

Oblast specifické prevence bude zamérena na konkrétni prevenci socidlné nezddoucich
patologickych jevl, zejména drogova zavislost, kuractvi, zaskolactvi apod.

e ankety, besedy a pfednasky vztahujici se ke zminénim oblastem
e zaclenéni témat a cil minimalniho preventivniho programu do vzdélavacich predmétl

e vytvarné zpracovani problematiky zminénych oblasti studijnimi obory jako napf. fotografie -
problém anorexie, domdciho nasili, graficky obor nebo uZitd malba - plakaty a obrazy s tématikou drogy,
koureni

e vytvareni Skolni bibliotéky
3.4.1. Aktivity specifické prevence:
e prace s tfidnimi kolektivy pribézné po cely skolni rok
o dotaznikové Setfeni na téma Zmapovani situace zneuzivani navykovych latek
e seznameni zaka s Linkou davéry v hodinach Obcanského zakladu

¢ pouceni zakl o nebezpedi uzivani drog a jinych navykovych latek formou diskuze ve t¥idach v hodinach
vyucovacich predméta (viz vyse)



e zdrava vyZiva a zdravy Zivotni styl

e navstéva prednasek a filmu k této problematice

e intervencni prace prvnich ro¢nikl v SVP HELP s pani Mgr. Ilvou Buresovou
3.4.2. Spoluprace celého ucitelského sboru

e seznamovani ucitell nasi skoly na pedagogickych poradach

e ziskané védomosti a informace predavaiji tfidni ucitelé svym zakim

e program pravidelného sledovani problémovych Zakl ve spolupraci s vychovnym poradcem a feditelem
Skoly

e program individualnich konzultaci ve skole pti feseni konkrétnich problém{

3.4.3. Spoluprace s institucemi

e Pedagogicko — psychologicka poradna

e Okresni metodik prevence

o Charita — stfedisko TULIP

o SVP HELP — viz vyse

o Prakticti Iékafi pro déti a dorost, psychiatfi

o Krajsky Skolni preventista

3.4.4. Akce specifické prevence

e seznamovaci intervencni program - prace se tfidou na stfedisku vychovné péce HELP Uherské Hradisté

- program slouzi ke stmeleni nového kolektivu, poznani ostatnich i sebe sama, a to i za aktivni Gcasti
tridnich ucitell

- program probiha formou her a pomaha i k diagnostice nezadouciho chovani v jednotlivych tfidach
- zari 2017 trida 1. A - tfidni ucitel Mgr. Pavel Adamik
- zafi 2017 tfida 1. B - tfidni ucitel Mgr. Radek Hornicek
- zari 2017 tfida 1. C - tfidni ucitelka Mgr. Lenka Jancatikova
e leden 2018 - protidrogovy potad Memento - Umélecka agentura RAJCHA — 1. ro¢nik
e Dbiezen 2018 - festival dokumentéarnich filmt Jeden svét - témata spojena s projevy rasismu, xenofobie - 1.

— 3. ro¢niky — pouziti t€chto témat v hodinach Obcanského zakladu - rozebrani tématu z pohledu etického i
historického

e  kvéten 2018 - navstéva Okresniho soudu Uherské Hradisté



- zaci 3. rocniku navstivili zavérecné jednani soudniho fizeni s mladym muzem, ktery se dopustil
opakovanych kradezi, aby ziskal prostiedky na obstarani drog, néasledovala diskuze na toto téma
v hodinach Obcanského zékladu

Vypracovala: Mgr. Andrea Langova, Skolni metodik prevence



UCEBNI

Ve
P L A N s platnosti od 1. zafri 2017

Studijni obor: 82 41 M/12 VYTVARNE ZPRACOVANi KERAMIKY A PORCELANU

Kategorie a nazvy

vyutovacich pfedméti pocet tydennich vyuc. hodin v ro¢niku celkem
1. 2. 3. 4.

1. vSeobecné vzdélavaci 18 12 11 11 52
Cesky jazyk a literatura gl |3 2 3 3 11
Anglicky jazyk aj |3 3 3 3 12
Obcansky zéklad oz |2 1 1 1 5
Matematika mat | 2 2 - - 4
Fyzika fyz |2 - - - 2
Chemie che |2 — — . 2
Ekologie ekg |1 - - - 1

Télesna vychova tv (2 2 2 2 8
Ekonomika eko | -- 1 1 1 3
Informaéné techn. zaklad Itz |1 1 1 1 4

2. odborné 21 25 26 25 97
Dé&jiny vytvarné kultury dvk |2 3 3 3 11
Technologie Tec |3 3 3 3 12
Vytvarna pfiprava wp | 6 7 -- -- 13
Technické kresleni tk 12 - -- -- 2
Ptipravné kresleni pk |2 2 -- -- 4
Figuralni kresleni fik |[-- -- 3 3 6




Praktickd cvi¢eni Pev 6 8 10 9 33
Navrhovani Nav | -- -- 7 7 14
Pismo pis | -- 2 -- -- 2
v ’ e
U C E B N I P L A N s platnosti od 1. zafi 2017

Studijni obor: 8241 M/04 PRUMYSLOVY DESIGN

Kategorie a nazvy . pocet tydennich vyuc. hodin v ro¢niku celkem

vyucovacich predmétt

1. vSeobecné vzdélavaci 18 12 11 11 52
Cesky jazyk a literatura cjl 3 2 3 3 11
Anglicky jazyk aj 3 3 3 3 12
Obcansky zéklad oz 2 1 1 1 5
Matematika mat |2 2 - - 4
Fyzika fyz 2 — - — 2
Chemie che |2 - — . 2
Ekologie ekg 1 - _ _ 1
Télesna vychova tv 2 2 2 2 8
Ekonomika eko |- 1 1 1 3
Informacné techn. zaklad itz 1 1 1 1 4

2. odborné 19 26 26 26 97
Dé&jiny vytvarné kultury vk |2 3 3 3 11
Technologie Tec |2 2 2 2 8
Vytvarnd pfiprava wp |6 7 -- -- 13




Modelovani Mod | -- 3 - - 3
Technické kresleni tek 2 - - - 2
Figuralni kresleni fk -- -- 3 3 6
Praktickd cviceni Pev |7 7 7 7 28
Navrhovani Nav |[-- -- 9 11 20
Pismo pis -- 2 - - 2
Konstrukce Kon |-- 2 2 -- 4
w P -
U C E B N I P L A N s platnosti od 1. zafi 2017
Studijni obor: 8241 M/02 UZITA FOTOGRAFIE A MEDIA
Kategorie a nazvy pocet tydennich vyuc. hodin v ro€niku celkem

vyucovacich predmétl

1. vSeobecné vzdélavaci 19 13 12 12 56
Cesky jazyk a literatura ¢j 3 2 3 3 11
Anglicky jazyk aj 3 3 3 3 12
Obcansky zaklad oz 2 1 1 1 5
Matematika mat |2 2 - - 4
Fyzika fyz 2 - - - 2
Chemie che |2 _ — — 2
Ekologie ekg |1 — - — 1
Télesna vychova tev |2 2 2 2 8
Ekonomika eko |-- 1 1 1 3
Informaéné techn. zaklad itz 2 2 2 2 8




2. odborné 21 22 27 23 93
D&jiny vytvarné kultury dvk |2 3 3 3 11
Technologie tec |3 3 3 3 12
Viytvarnd pfiprava wp |6 6 - - 12
Teorie a vyvoj fotografie tvf |- -- 2 2 4
Fotograficky design fde |- - 4 4 8
Fotograficka tvorba ftv |- -- 15 11 26
Prakticka cviceni pcv |10 10 -- -- 20

UCEBNI

8241 M/07 MODELARSTVi A NAVRHARSTVi ODEVU

Studijni obor :

Ve
P L A N s platnosti od 1. zari 2017

Kategorie a nazvy

vyutovacich predméti pocet tydennich vyuc. hodin v ro¢niku celkem

1. vSeobecné vzdélavaci 18 12 11 11 52
Cesky jazyk a literatura ¢j 3 2 3 3 11
Anglicky jazyk aj 3 3 3 3 12
Obcansky zéklad 0z 2 1 1 1 5
Matematika mat |2 2 - — 4
Fyzika fyz 2 — - — 2
Chemie che |2 — - . 2
Ekologie ekg 1 _ - . 1
Télesna vychova tv 2 2 2 2 8
Ekonomika eko | -- 1 1 1 3




Informacné techn. zaklad itz 1 1 1 1 4
2. odborné 22 24 25 26 97
D&jiny vytvarné kultury dvk |2 3 3 3 11
Technologie (Textilni 2+1TM 2+1TM 2 2
materialy) tee 10
Konstrukce odévi kon |3 3 2 2 10
Modelovani odévi mod | -- -- 2 2 4
Praktickd cviceni pcv |4 4 7 8 23
Navrhovani nav |-- - 6 6 12
Viytvarnd pfiprava wp |8 8 - - 16
Pismo pis |2 -- -- -- 2
Figuralni kresleni fk |- 3 3 3 9
v ’ 7
U C E B N I P L A N s platnosti od 1. zafi 2017
Studijni obor: 8241 M/05 GRAFICKY DESIGN
Katevgorie,a na’vzvy . pocet tydennich vyuc. hodin v ro¢niku celkem
vyucovacich predmétt
1 2 3. 4
1. vSeobecné vzdélavaci 19 13 12 12 56
Cesky jazyk a literatura ¢j 3 2 3 3 11
Anglicky jazyk aj 3 3 3 3 12
Obcansky zaklad 0z 2 1 1 1 5
Matematika mat |2 2 - - 4
Fyzika fyz 2 — - — 2

10




Chemie che |2 — - . 2
Ekologie ekg |1 - - - 1
Télesna vychova tev |2 2 2 2 8
Ekonomika eko |- 1 1 1 3
Informacné techn. zdklad pgr |2 2 2 2 8

2. odborné 20 23 25 25 93
D&jiny vytvarné kultury dvk |2 3 3 3 11
Technologie Tec |2 2 2 2 8
Vytvarna pfiprava wp |4 8 -- -- 12
Technické kresleni tek |2 - - - 2
Pfipravné kresleni pk |3 3 -- -- 6
Figuraini kresleni fik |-- -- 4 3 7
Praktickd cvi¢eni Pcv |5 5 6 8 24
Navrhovani nav |-- -- 8 9 17
Pismo pis |2 2 2 - 6

v s -
U C E B N I P L A N s platnosti od 1. zafi 2017

Studijni obor : 8241 M/01 UZITA MALBA

Kategorie a nazvy . , Y . v

vyutovacich predméti pocet tydennich vyuc. hodin v ro¢niku celkem

2.

1. vSeobecné vzdélavaci 19 12 11 11 53
Cesky jazyk a literatura cj 3 2 3 3 11
Anglicky jazyk aj 3 3 3 3 12

11




Obcansky zéklad 0z 2 1 1 1 5
Matematika mat |2 2 - - 4
Fyzika fyz 2 - - - 2
Chemie che |2 -- - - 2
Ekologie ekg |1 — - - 1
Télesna vychova tev |2 2 2 2 8
Ekonomika eko | -- 1 1 1 3
Informacné techn. zdklad itz 2 1 1 1 5

2. odborné 19 24 26 27 96
D&jiny vytvarné kultury dvk |2 3 3 3 11
Technologie tec |2 2 2 2 8
Vytvarnd pfiprava wp |7 7 -- -- 14
Navrhovani nav |-- -- 11 8 19
Figuralni kresleni fik |- 3 3 6 12
Pfipravné kresleni pk |2 -- -- -- 2
Pismo pis |2 2 -- -- 4
Prakticka cviceni pcv |4 7 7 8 26

v s -
U C E B N I P L A N s platnosti od 1. zari 2017

Studijni obor : 8241 M/16 KAMENOSOCHARSTVI

Katt\a'gorie’a névzvy o pocet tydennich vyu€. hodin v ro€niku celkem

vyucovacich predmétt

2. 4.
1. vSeobecné vzdélavaci 18 12 11 11 52

12




Cesky jazyk a literatura cjl 3 2 3 3 11
Anglicky jazyk aj 3 3 3 3 12
Obcansky zéklad oz 2 1 1 1 5
Matematika mat |2 2 - - 4
Fyzika fyz 2 -- - - 2
Chemie che |2 - - . 2
Ekologie ekg |1 - - - 1
Télesna vychova tv 2 2 2 2 8
Ekonomika eko |- 1 1 1 3
Informacéné techn. zaklad itz 1 1 1 1 4
2. odborné 21 24 26 26 97
D&jiny vytvarné kultury dvk |2 3 3 3 11
Technologie tec |2 2 2 2 8
Vytvarna pfiprava wp |7 7 - - 14
Modelovani Mol |- - 9 9 18
Technické kresleni tek |2 - - - 2
Figuralni kresleni fik |-- -- 3 3 6
Prakticka cviceni pcv |6 7 9 9 31
Pfipravné kresleni pk |2 3 - - 5
Pismo pis |- 2 -- -- 2

13




UCEBNI

8241 M/09 MODELARSTVi A NAVRHARSTVi OBUVI A

Studijni obor :

Ve
P L A N s platnosti od 1. zafi 2017

MODNICH DOPLNKU

Kategorie a nazvy

vyutovacich predméti Pocet tydennich vyuc. hodin v ro¢niku celkem
2.

1. vSeobecné vzdélavaci 18 12 11 11 52
Cesky jazyk a literatura cjl 3 2 3 3 11
Anglicky jazyk aj 3 3 3 3 12
Obcansky zéklad 0z 2 1 1 1 5
Matematika mat |2 2 - - 4
Fyzika fyz 2 — - - 2
Chemie che |2 - — _ 2
Ekologie ekg |1 — - - 1
Télesna vychova tv 2 2 2 2 8
Ekonomika eko |-- 1 1 1 3
Informaéné techn. zaklad itz 1 1 1 1 4

2. odborné 18 22 29 28 97
D&jiny vytvarné kultury dvk |2 3 3 3 11
Technologie tec |2 2 2 2 8
Vytvarna pfiprava wp |5 5 - - 10
Pfipravné kresleni pk |3 3 - -- 6
Figuralni kresleni Fik |- -- 3 3 6
Prakticka cvi¢eni pcv |4 4 7 7 22

14




Navrhovani nav |-- -- 8 6 14
ModelFstvi mol |2 3 6 7 18
Modelovani mod |-- 2 - - 2
v ’ 7z
U C E B N I P L A N s platnosti od 1. zafi 2017

Studijni obor : 8241 M/17 MULTIMEDIALNI TVORBA

Kattigorie,a névzvy . Pocet tydennich vyuc. hodin v ro¢niku celkem

vyucovacich predmétt

2.

1. vSeobecné vzdélavaci 21 15 15 12 63
Cesky jazyk a literatura cjl 3 2 3 3 11
Anglicky jazyk aj 3 3 3 3 12
Obcansky zéklad 0z 2 1 1 1 5
Matematika mat |2 2 2 2 8
Fyzika fyz 2 -- -- -- 2
Chemie che |2 - — . 2
Ekologie ekg 1 - _ _ 1
Télesna vychova tev |2 2 2 2 8
Ekonomika eko |- 1 1 1 3
Informacné techn. zaklad itz 4 4 3 - 11

2. odborné 19 22 23 22 86
D&jiny vytvarné kultury dvk |2 3 3 3 11
Technologie tec |2 6 4 2 14
Viytvarna priprava wp |7 6 - - 13
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Technické kresleni tek |2 - - - 2
Figuralni kresleni Fk | -- -- 3 3 6
Praktickd cvi¢eni pcv |4 5 6 7 22
Navrhovani nav |-- -- 7 7 14
Pismo pis |2 2 - . 4
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TRzoN|
RELECKOPROMYSLOVA
IKERSKE HRADISIE
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